








Al Signor Sindaco










del Comune di Noceto










Piazzale Adami n. 1 










43015  NOCETO

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA AI SENSI DELL’ART. 7, COMMI 6 E 6 BIS, DEL D. LGS. 165/2001 PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE DI COORDINATORE PEDAGOGICO PRESSO IL NIDO D’INFANZIA COMUNALE “LA COLLINA DEI CONIGLI” DI NOCETO.

VISTO l’avviso pubblico di cui all’oggetto;

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________________________

nato/a a _____________________________________________ prov. _______ il _____________________________

residente in ___________________________________________ codice fiscale _______________________________ tel. ____________________ indirizzo e-mail/PEC  ______________________________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione pubblica per il conferimento di incarico professionale di coordinatore pedagogico presso il nido d’infanzia comunale “La collina dei conigli” di Noceto.

A tale proposito il/la sottoscritto/a, consapevole delle responsabilità penali in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, 

DICHIARA

(barrare la casella di interesse)

· di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli stati membri dell’Unione Europea ovvero essere familiare di cittadino di uno degli stati membri dell’Unione Europea non avente la cittadinanza di uno stato membro, purché titolare del diritto di soggiorno permanente ovvero essere cittadino di Paesi terzi purché titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria; 

· di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza;

· di essere in possesso di un’adeguata conoscenza della lingua italiana;
· di non avere riportato sentenze definitive o non definitive di condanna per taluno dei reati che comporterebbero rispettivamente l’estinzione o la sospensione del rapporto di lavoro o di impiego con la Pubblica Amministrazione, ai sensi della normativa vigente;

· di non avere riportato a proprio carico sentenze definitive di condanna che determinino incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione, ai sensi della normativa vigente;
· di non essersi reso responsabile di gravi negligenze, ritardi o inadempimenti, debitamente contestati, in precedenti incarichi conferiti da questa Amministrazione Comunale;

· di non versare in alcuna delle ulteriori situazioni di incompatibilità che impediscano, ai sensi dell’art. 94 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;

· l’assenza delle condizioni ostative previste dalla Legge statale 6 febbraio 2006, n. 38 “Disposizioni in materia di lotta contro lo sfruttamento sessuale dei bambini e la pedopornografia anche a mezzo Internet”;

· di non aver riportato condanne con sentenza definitiva per reati contro la persona e per i reati di cui all’art. 572 c.p. (maltrattamenti contro familiari o conviventi) o 610 c.p. (violenza privata);

· di non aver riportato condanne per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;
· di essere in possesso del diploma di laurea previsto dalla Legge 205/2017, art. 1, comma 595, e successive modifiche ed integrazioni, abilitante in una delle seguenti classi di laurea magistrale (specificare quale):

· LM-50 Programmazione e gestione dei servizi educativi;
· LM-57 Scienze dell’educazione degli adulti e della formazione continua;
· LM-85 Scienze pedagogiche;
· LM-93 Teorie e metodologie dell’e-learning e della media education conseguita presso ________________________________________ in data __________ con votazione _____________;

oppure, in alternativa:

· di essere in possesso di laurea specifica (conseguita antecedentemente al 01.01.2018) ad indirizzo (specificare quale):
· socio-pedagogico conseguito presso __________________________________________ in data ___________  con votazione_________________________;
· socio-psicologico conseguito presso __________________________________________ in data ___________  con votazione_________________________;
essendo stato/a titolare di un contratto/convenzione con l’Ente __________________________________ stipulato in data ___________________________ (il contratto/convenzione deve essere stato stipulato entro il 1° gennaio 2018, data di entrata in vigore della Legge 27 dicembre 2017, n. 205); 
· avere già svolto funzioni di coordinamento presso i servizi educativi degli Enti Locali o presso istituzioni scolastiche statali e/o paritarie e/o servizi per l’infanzia privati autorizzati per un periodo di almeno un anno educativo/scolastico;

· di essere in possesso di partita IVA n.________________________ ovvero di impegnarsi ad operare in qualità di libero professionista e ad attivare partita IVA in caso di affidamento dell’incarico (cancellare la voce che non interessa);

· di essere in possesso di polizza assicurativa per responsabilità civile professionale o di impegnarsi ad acquisirla in caso di assegnazione dell’incarico;

· di aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione e di essere consapevole che la partecipazione comporta l’incondizionata accettazione di tutto quanto previsto dal bando medesimo, nonché dalla normativa vigente in materia.
Dichiara, infine, di aver preso visione del contenuto dell’art. 11 del Disciplinare per il conferimento di incarico professionale di coordinatore pedagogico presso il nido d’infanzia comunale “La collina dei conigli” relativo al trattamento dei dati personali ed esprime il consenso al trattamento degli stessi.

CHIEDE

altresì, che tutte le comunicazioni relative alla selezione vengano inviate al seguente indirizzo:

via _________________________________ n. _____ CAP __________ città _______________________ 

ovvero 

inviate tramite PEC al seguente indirizzo: _____________________________________________________ 

ovvero 

inviate tramite posta elettronica al seguente indirizzo:  ___________________________________________

ALLEGA:

1. curriculum professionale in formato europeo, debitamente sottoscritto e datato, con la specificazione del titolo di studio posseduto, dei corsi di formazione svolti, dell’esperienze lavorative effettuate e di ogni altra informazione ritenuta utile; 
2. copia di un documento di identità in corso di validità;

3. altra documentazione utile ai fini della valutazione dei titoli professionali (eventuali)

         Luogo e data

______________________

                                                                                                                      FIRMA

                                                                                             ________________________________

                                                                                               (La firma non deve essere autenticata)

ATTENZIONE:

Il presente modulo di domanda deve essere presentato entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 31.07.2019, tramite una delle seguenti modalità:

· presentazione diretta all’Ufficio Protocollo dell’Ente posto presso la sede comunale, Piazzale Adami n. 1 Noceto negli orari di apertura al pubblico (dal lunedì al sabato dalle ore 8.30 alle 13.00 oltre al giovedì dalle ore 14.00 alle ore 17.00);

· a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno all’indirizzo sopraindicato (ai fini dell’ammissione alla selezione la data di scadenza del bando come sopra indicata è da considerarsi quale termine ultimo di ricezione e non come termine ultimo di spedizione);

· tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo@postacert.comune.noceto.pr.it. Sono ammesse domande provenienti solo da caselle di Posta Certificata. Si precisa che una mail inviata da un dominio non certificato ovvero non PEC (come ad esempio da un normale account di posta elettronica) o inviata ad altro indirizzo e-mail dell’Amministrazione comunale non ha valore formale o legale e pertanto NON VERRÀ PRESA IN CONSIDERAZIONE.






